
看護師募集要項 

 
◇応募資格   ①令和７年４月３０日までに免許取得見込の者（看護専門学校・看護専攻

科卒） 

        ②令和７年４月３０日までに免許取得見込の者（大学卒） 

※採用条件として、卒業予定者は看護師国家試験に合格することを前提

とします（准看護師免許取得者は准看護師として勤務できます） 

◇提出書類  （１）自筆の履歴書 

       （２）卒業証明書または卒業見込書、准看護師免許取得者はそのコピー 

       （３）成績証明書（免許取得者は不要） 

◇募集締切日  ①②令和６年８月９日（金） 

◇選考日    ①②令和６年８月２４日（土）午前８時３０分集合 午前９時開始 

        試験会場 川﨑病院５階（筆記用具持参） 

◇選考方法   ①②適性試験、SPI試験、小論文、面接 

◇選考結果発表 面接後７日以内 合否については、本人へ直接文書で通知します。 

◇採用予定時期 ①②令和７年４月１日 

◇待遇 

 ○勤務時間  １週間 ４０時間００分（実働） 

 ［２交替制］ 日 勤  ８：３０ ～ １７：３０ （休憩６０分） 

        夜 勤 １７：００ ～  ９：００ （休憩６０分） 

 ○給与等（令和６年５月看護師実績） 

（１）給与  ①２３８，４００円（基本給 １７６，４００円＋各種手当） 

夜勤手当     １３，０００円／回 

皆勤手当      ５，０００円 

通勤手当      通勤届提出後確定（月額上限２４，０００円） 

        ②２４３，８００円（基本給 １８１，８００円＋各種手当） 

夜勤手当     １３，０００円／回 

皆勤手当      ５，０００円 

通勤手当      通勤届提出後確定（月額上限２４，０００円） 

 （２）昇給  年１回 

 （３）賞与  年２回（夏期、冬期） （令和５年度実績 基本給４．０ヶ月分） 

        （入職された初年度だけは、年末賞与から支給） 

 （４）各種保険等 健康保険、厚生年金、雇用保険、労災、看護師賠償保険 

 （５）支度金  ①・②の該当者支度金支給（最高 1０万円） 

 ○休日    ・週休２日制 

 ○休暇    ・年次有給休暇（法定どおり）、特別有給休暇（院内規定による） 

育児介護休暇 

○その他   ・院内託児所あり（保育時間７：００～２０：００月～土・第一日曜日） 

        ・託児手当（保育料の５０％を支給） 

        ・永年勤続表彰（勤続１０年、２０年、３０年、４０年） 

        ・６０歳からの継続雇用制度（６５歳まで） 

        ・院内外研究発表表彰 

・職員寮あり（入居者数上限あり） 

書類提出・お問い合わせ先 

医療法人 社団 慶仁会 川﨑病院 経営管理部：常富 

〒８３４－００２４ 八女市津江５３８番地 

ＴＥＬ：０９４３－２３－３００５ ＦＡＸ：０９４３－２４－４８０８ 


